附件1

	岗位需求信息表

	序号
	人才需求单位
	需求岗位
	主要研究方向
	岗位职责
	岗位条件
	需求人数

	1
	能源矿产资源研究所
	项目负责人
	煤系矿产相关项目研究与成果转化
	1.承揽煤炭企业相关生产、科研项目；

2.担任项目负责人，能够完成关闭矿井、煤炭勘查、煤层气勘查开采、井下瓦斯治理等煤炭煤层气地质研究项目。
	1.年龄45周岁以下（条件优秀者可适当放宽）；

2.煤炭地质相关专业，硕士及以上学历，副高及以上职称；

3.具有5年以上行业工作经历，熟悉煤炭（田）地质工作，有担任大型科研、生产项目负责人或技术负责人经验。
	1

	2
	采空塌陷地质
防治研究所
	项目负责人
	采空塌陷治理或充填开采技术研发与成果转化
	1.作为项目负责人，承担采空塌陷治理或充填开采项目研发；

2.申报承揽科研及技术成果转化项目。
	1.年龄45周岁以下（条件优秀者可适当放宽）；

2.采矿工程相关专业，本科及以上学历，副高及以上职称；

3.具有5年以上采空塌陷治理或充填开采相关科研或生产项目经验。
	1

	3
	采空塌陷地质
防治研究所
	项目负责人
	采动空间注浆充填或煤基固废处置技术研发与成果转化
	1.作为项目负责人，承担采动空间注浆或煤基固废处置项目研发；

2.申报承揽科研及技术成果转化项目。
	1.年龄45周岁以下（条件优秀者可适当放宽）；

2.岩土工程相关专业，本科及以上学历，副高及以上职称；

3.具有5年以上岩土类科研或生产项目工作经验。
	1

	序号
	人才需求单位
	需求岗位
	主要研究方向
	岗位职责
	岗位条件
	需求人数

	4
	采空塌陷地质
防治研究所
	项目负责人
	矿山环境修复科研项目研究与成果转化
	1.作为项目负责人，承担矿山环境修复相关科研项目；2.申报承揽科研及技术成果转化项目。
	1.年龄45周岁以下（条件优秀者可适当放宽）；

2.环境科学（矿山修复方向）相关专业，本科及以上学历，副高及以上职称；

3.具有5年以上行业工作经历，有矿山环境修复相关科研项目管理经验。
	1

	5
	采空塌陷地质
防治研究所
	项目负责人
	水文、环境项目现场研究
	1.担任现场项目负责人，负责现场水文、环境地质相关工作；

2.监督现场工程试验、收集相关专业资料，负责项目实施与管理。
	1.年龄45周岁以下（条件优秀者可适当放宽）；

2、水文、环境地质相关专业，本科及以上学历，副高及以上职称；

3.具有5年以上行业工作经历，有大型施工现场项目管理经验。
	1

	6
	生态环境研究所
	项目负责人
	水文地质科研项目研究与
成果转化
	1.作为项目负责人，承担水文地质相关科研项目；

2.申报承揽科研及技术成果转化项目。
	1.年龄45周岁以下（条件优秀者可适当放宽）；

2.水文地质、环境地质相关专业，本科及以上学历，副高及以上职称；

3.具有5年以上行业工作经历，有水文或环境工程项目管理经验。
	1

	序号
	人才需求单位
	需求岗位
	主要研究方向
	岗位职责
	岗位条件
	需求人数

	7
	生态环境研究所
	项目负责人
	水工环相关科研项目研究与成果转化
	1.承揽水工环相关科研项目，全面负责项目组织实施；

2.担任项目负责人，能够完成水文工程、环境工程相关科研项目。
	1.年龄45周岁以下（条件优秀者可适当放宽）；

2.水文、环境地质相关专业，本科及以上学历，副高及以上职称；

3.具有5年以上行业工作经历，熟悉行业政策及技术规范，有担任大型科研、生产项目负责人或技术负责人经验。
	1

	8
	生态环境研究所
	项目负责人
	地质灾害防治相关科研项目研究与成果
转化
	1.作为项目负责人，承担地灾防治相关科研项目；

2.申报承揽科研及技术成果转化项目。
	1.年龄45周岁及以下（条件优秀者可适当放宽）；

2.水文地质、环境科学（地灾防治方向）相关专业，本科及以上学历，副高及以上职称；

3.具有5年以上行业工作经历，有地质灾害治理科研项目经验。
	1

	9
	勘查技术研究所
	项目负责人
	煤层气地质项目现场研究与项目管理
	1.担任现场项目负责人，负责现场煤层气地质、钻探相关研究；

2.监督管理现场工程试验。
	1、年龄45周岁以下；

2.地质工程相关专业，硕士及以上学历,中级以上职称，有井下作业监督相关证书；

3.具有5年以上煤层气地质研究、综合评价、勘探开发项目施工管理经验，可长期驻扎项目一线工作。
	1

	序号
	人才需求单位
	需求岗位
	主要研究方向
	岗位职责
	岗位条件
	需求人数

	10
	勘查技术研究所
	项目负责人
	光纤传感项目研究与成果
转化
	1.担任现场项目负责人，负责现场光纤传感监测项目研究；

2.申报承揽相关科研、生产项目。
	1.年龄45周岁以下；

2.光纤传感相关专业，本科及以上学历，中级以上职称；

3.具有5年以上钻探等相关项目施工管理经验，能够长期驻扎项目一线工作。
	1

	11
	勘查技术研究所
	项目负责人
	地球物理勘探技术研究
	1.地球物理数据的处理分析，报告编制；

2.申报承揽相关科研、生产项目。
	1.年龄45周岁以下；

2.地球物理勘探专业，硕士及以上学历，副高及以上职称；

3.具有5年以上行业工作经历，有物探项目野外施工、地质解释、报告编制工作经验。
	1

	12
	勘查技术研究所
	项目负责人
	地理信息技术研究与成果
转化
	1.GIS数据建库、信息提取分析及大数据分析研究；

2.申报承揽科研与成果转化项目。
	1.年龄40周岁以下；

2.地理信息系统、测绘等相关专业,硕士及以上学历，中级以上职称；

3.具有5年以上行业工作经历，熟练掌握MapGIS、ArcGIS、ENVI、Erdas、Oracle等软件。
	1

	序号
	人才需求单位
	需求岗位
	主要研究方向
	岗位职责
	岗位条件
	需求人数

	13
	项目开发部
	预算工程师
	项目预算、
核算
	1.负责地质勘探、土木建设、煤矿工程建设科研、生产项目预算；

2.编制项目工程费用结算。
	1.年龄45周岁以下；

2.工程造价相关专业，本科以上学历，具有注册造价工程师职业资格证书；

3.具有5年以上相关工作经验，熟悉国家相关造价标准规范。
	1

	14
	财务部
	会计
	财务、会计
核算
	1.负责财务核算、日常账务处理 ；

2.负责项目核算。
	1.年龄40周岁以下；

2.会计、财务类相关专业，本科及以上学历；

3.5年以上相关工作经验，能够熟练使用财务相关办公软件。
	1


